
 

Questionnaire à destination  
des agents techniques des collèges 

Quimper, le 15 mai 2009 
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A retourner au Syndicat C.G.T du Conseil Général : 32 bd Dupleix, 29196 Quimper cedex 
 
Votre tranche d’âge: 20/30  ���� 30/40  ���� 40/50 ���� 50 et +���� 

INFORMATIQUE. 
L’emplacement de votre ordinateur, vous convient-il ? Oui  Non  

Pouvez-vous vous en servir sur le temps de travail ? Oui  Non  

Souhaitez-vous une adresse individuelle de messagerie ? Oui  Non  

Avez-vous une imprimante ? Oui  Non  

Rencontrez-vous des difficultés d’utilisation ? Oui  Non  

Si oui, lesquelles ? 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

TEMPS DE TRAVAIL 
Êtes-vous en nombre suffisant pour effectuer votre travail correctement ? Oui  Non  

Si non quels sont les manques ? 

Lors des absences dans vos services, les agents sont-ils remplacés ? Oui  Non  

Si non, quelles sont les difficultés rencontrées et dans quels secteurs ? 

Vous demande t-on d’intervenir pour raisons professionnelles pendant la pause repas ? Oui  Non  

Connaissez-vous le protocole d’accord sur le temps de travail ? Oui  Non  

Avez-vous constaté une différence dans l’organisation du travail suite au protocole ? Oui  Non  

Si oui, lesquelles ? 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

SECTEURS 
Si vous étiez en nombre suffisant, que serait-il utile de développer ? par exemple, 

 travailler sur les menus, action éducative dans le domaine alimentaire, créer un potager, … 

 renforcer l’accueil 

 autres suggestions, précisez ci-dessous 

D’après vous, quelles tâches sont susceptibles de justifier l’attribution d’un logement de fonction ?  

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ADMINISTRATIF 
Faites-vous parti du conseil d’administration ? Oui  Non  

Si oui, souhaitez-vous avoir des contacts avec d’autres élus au CA ? Oui  Non  

Recevez-vous nos tracts syndicaux ? Oui  Non  

Les informations du Conseil Général concernant les agents, vous arrivent-elles ? Oui  Non  

Suggestions :-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 


