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L’enfumage continue

Faire croire aux aqents que les groupes de

Quimper, le 8 juillet 2011

reflexion, plateformes {éconte et autre
comite vont Ameliorer les conditions de
travail au Cq s'apparente tout sumplement
A de Uenfumnage. Méme si ces dispositifs
parviennent A faire disparaitre
tem}aamiremmt les symytﬁmss, ils ne
sotgneront pas La maladie : Le mépris.

Mepris

lorsque le Président passe outre I'avis du CTRs Eanotifier aux représentants du personnel (voire espace syndical),

lorsque les questions posées par les représediapersonnel en CHS ne sont pas traitées,

lorsque les experts sont exclusivement des cheseméces ou directeurs,

lorsque les agents participent aux multiples greueetravail et qu'ils s’apercoivent que tout éfiaitlé d’avance,
lorsque des agents sont lauréats d’un examen grofe®l et jamais promus,

lorsque les mutations ont lieu en toute opacité,

lorsque des agents se voient imposer une mobidité gue d'autres bénéficient d’'une promotion surr Iposte,
lorsque la promotion devient promotrombine et amg-goutte,

lorsque des situations de dégradation sont ignguégsi’au pourrissement,

lorsque la communication fait croire que tout vaple mieux alors que la réalité dans les serdéstgout autre,

lorsque les moyens ne sont pas donnés dans lesesepour qu'ils fonctionnent correctement (agewis-remplacés, manque
d’outils, matériel vétuste),

lorsque les réorganisations s’enchainent, semgssat et rendent malade les agents,

J’en al marre de tout ¢a, je ne reste pas seul,
je me syndique !
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