6 rue de Kerhuel CS 29029 Permanences a Brest Quimper, le 8 juillet 2013

: Siege du Territoire BMO
29196 Quimper cedex 4 rue Paul Sabatier
02.98.76.65. 65 1" et 3™ vendredi du mois

nous écrirecgt@cg29.fr 4o t4Halt

g 02.98.42.64.40

Conseil Geénéral — nous voirhttp://cgtcg29.fr  poste 7563

Finistere

Donnez-nous les moyens
d’accomplir nos missions !

La situation :

»toujours moins de moyens au regard des taches a effectuer et un fonctionnement alourdi par un mille-feuille
hiérarchique

»une gestion des remplacements des personnels en arrét maladie, partis a la retraite, a temps partiel ou autre de
plus en plus incompréhensible

»une mise en concurrence généralisée entre les équipes et entre les professionnels de mémes métiers

»les situations préoccupantes au sein des services se multiplient (arréts de travail multiples, tensions et
dissensions entre collégues, sentiment d'insécurité, techniques managériales accentuant la mise «en
concurrence » entre les uns et les autres).

Le Cg 29 est un des départements ou les effectitssles plus bas par rapport au nombre d’habitants

Nous voulons : une organisation stable et plus humaine, le rempt@ment des personnels
en arrét de maladie, partis a la retraite, a tempgartiel ou absents du service pour toute autre
raison.

NOM PRENOM SERVICE SIGNATURE

LA, CGT J'envisage d'adhérer au syndicat

SA'FORCE C’EST: Nom :

yggj@ Prénom :

svnnmusz vous! Adresse :
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