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GREVE ET MANIFESTATION
JEUDI 24 JANVIER 2013

10H30 SUR LE PARVIS DU CONSEIL GENERAL a QUIMPER
Les routes : inacceptable

- aprés la fermeture du Centre d’Exploitation dedsmant, c’est Plogastel-Saint-Germain, Ploueteatilis,
Pleyben, Chateaulin qui sont en passe de fermeraaune explication aux usagers
- uneUnité M atériels efl ravauxRoutiers réduite, bafouée et menacée de délégatipn\a

L'action sociale : on marche sur la téte

- une dévalorisation des métiers et une disquatifia publique des travailleurs sociaux qui indoiseolére et
eécoceurement

- une mise en place d'organisations et de méthaddegantes et destructrices de liens tout en fagaire le
contraire a grands coups de communication

- des décisions politiques de restrictions dessaitin assumées par les élus aupres de la poputties
agents doivent justifier sans méme avoir toutesdetes en main

L’ensemble des services ;: des méthodes insidieuses

- des postes vidés de leur substance

- des examens bafoués

- des externalisations/délégations au privé

- des situations individuelles et collectives pésoccupantes qui sont laissées sans réponse

- des carriéres bloquées (promotion, mutationupasysteme « a la téte du client »

- une remise en cause insidieuse de I'accord ARJLE prétexte d’aménagement du temps de travail

- des moyens insuffisants du fait d’'une politiquwerddéploiement qui réduit les moyens humains ajoesles
objectifs ne sont, eux, JAMAIS revus a la baisse

- et des désorganisations continuelles...

Ce demantelement doit cesser

C'est la raison pour laquelle nous appelons a débrayer

Préavis déposé pour la journée mais vous pouvez ffaigréve le temps que vous souhaitez (retenue swaitement proportionnelle & la durée de I'absence)



